installation

AUTODIAGNOSTIC

Ce document est destiné a vous présenter et a organiser votre réflexion autour de votre projet d'installation.

Vous devez renseigner ce document avant de le retourner au Point Info Installation.

Les informations qui y sont contenues pourront ensuite étre transmises aux conseillers chargés de 1’élaboration de votre plan de
professionnalisation personnalisé. Ces éléments sont bien siir confidentiels.

LE CANDIDAT

1) Présentation

Téléphone : |__|__ ||| || |1_|_| P¢rtable :|__|_ |||l |
acc S N

Datede naissance : | | || | Il | | JUGEIBAISSANCE i ...ccuuiiieiiieie e et et e e e e e
(D=7 o=V (=T a0 =T oL Ao LU o 1Y

Situation de famille : O célibataire[d divorcé ou veufd marié(e) ou pacsé(d) vie maritale
Nombre d’enfants: .........ccccocvvivnvscenmen. Age des enfants : .........eeeeees e
Avez-vous des fréres et sceurlSl’Oui O Non, si oui, combien ? : ...,
La situation de vos parents :

Pere 1 Age fvvvvveeiiiiiie e profession : ........ccccceeeeeeenn.
MEre : AgE ©tvveeiviviieeee et e e ProfeSSION & ....vvviiiiiiiiiiiiie e e

Votre conjoint(e) exerce-t-il(elle) une activit¢ ? O Oui O Non
Sioui,laquelle ? ...,

2) Situation professionnelle

Votre situation actuelle :

* En activité : * Demandeur d’emploi :

O Exploitant O demandeur d’emploi

O conjoint(e) d'exploitant [0 chémeur longue durée (+ 12 mois)

O conjoint(e) collaborateur [0 PARE (Plan d’Aide au Retour & 'Emploi)

O  salarié(e) agricole O Autres:....coeeeeeeeeeeeee e

O  aide familial

0 autres « .. * Autre (étudiant, congé parental...) : ....coeeecciiiiieeennnns
Source de rémunération actuelle du candidat (8AlABSEDIC, RMI....) : ccccuuiiiiiiiiieieieieesmmmmm e e ee e venens

Possédez-vous le permis de conduire ? O Oui O Non



3) Formations, stages et expériences professionmesl:

Etudes et formations

Indiquez dans le tableau suivant les diplomes é&®tormations qui vous ont permis d’acquérir dasnaissances et des savoir-
faire.

Période et durée i (fjgrr?:g:%rge fakl Centre de formation Département Dipléme obtenu (O/N)

Parcours professionnel et stages

Décrivez ci-dessous les emplois et expérienceotte parcours.

L ’ . Responsabilités exercées . Equi\ialent
Periode et duree il (décrire rapidement les activités) S ETP (%)

YETP : Equivalent temps plein



Activités sociales, personnelles

Décrivez ci dessous les autres activités liées a la participation a des associations, des organismes professionnels, des collectivités

locales, etc.

Période Intitulé de l'activité

Structure ou organisme

Contenu de I’expérience

VOTRE PROJET

1) Description du projet :

Votre projet est-il bien défini a ce jour ? O Oui O Non
Si oui, présentez-le en quelques lignes :

=> Exploitation recherchée :

[0 création [0 Reprise de I'exploitation d’un tiers
[0 Reprise de I'exploitation familiale [0 Reprise totale
Si oui, y'a-t-il d’autres membres susceptibles de [ Reprise partielle
’ itati ? - .
reprendre l'exploitation avec vous [0 Association avec un membre de la famille
0 oui [0 Association avec un tiers
00 Non [0 Agrandissement de I'exploitation existante
[0 Réinstallation aprés une premiére installation
[0 Autre projet: .................
=>Quelles sont les productions que vous envisagez ?
[0 Bovins lait O céréales
[0 Bovins viande [0 Mmaraichage/horticulture
[0 Ovins lait 0 Equins
O Ovins viande O Autres(précisez)......................
O Porcs
Envisagez-vous :
[J une activité de transformation ?
O une activité de vente directe ?
[0 une activité de services ? (agrotourisme, entrejuigstravaux agricoles,...) PréCiSez ................cceeeeeeeeieciicnnnnn.

L AU & oo



=> Caractéristiques de I'exploitation envisageée :

O Propriété

[0 Fermage
Précisez :

- Commune: .....

Allez-vous reprendre le systéme existant de I'eixalion ?

O oui
0 Non
(DL F= 1| <Y T TR

Allez-vous apporter des modifications au systénistant ?

O oOui
0 Non
[T 01 USSP PR T OPRRTO

=> Approche économique et financiére :

Quels sont les investissements envisagés ?

D AU & oo e e e,
=> Organisation du travail envisagée :

Envisagez-vous votre activité agricole :

O seul
O Avec un ou plusieurs Salariés, COMDIEN 2...........c.ooeiieieeeee o et e e et e e e e e en e
[ EN SOGIBE , A8 QUEILYPE 2. e e et e e e ettt e e e e e e e e e

Envisagez-vous d’exercer une activité non agrieol@aralléle ? :

[ Non

Envisagez-vous d'utiliser les différents moyensrgamisation sur I'exploitation (CUMA, entraide, gpements
d’employeurs...) ?

0 Non



=> Calendrier prévisionnel d'installation :

Avez-vous une échéance pour votre projet ? :

O oui
O Non

Le cas échéant, date d'iNStallation PrEVUE © ... it oot e et e e e et et e e e et et e e e e e e aen s

Sinon, dans quel délai envisagez-vous de voudlersta
J Moins de 6 mois
[J 6 moisa1an
[0 Del1anaz2ans

2)Viabilité du projet :

=>Le revenu:

Quel revenu personnel annuel comptez vous dégagmblOItation : ..........ccciiiriiiit i e e e e e

=> Sur le plan de la commercialisation :

Quels sont les deux produits principaux que vousemvendre ?
L

Pour ces deux produits, avez vous une idée de :
La quantité que vous souhaitez produirdd Oui O Non
A quelle échéance, vous souhaitez atteioglr@veau de ProduCtioN .........ccccoveiiriiiiniie ettt e eeeeeene

Quels sont les circuits de commercialisation ques\evez identifiés ? (Avez-vous pris des contacts):

Avez-vous une idée du niveau de prix de vente ?[0 Oui [ Non

POINTS FORTS ET POINTS FAIBLES DE VOTRE PROJET

Citez les trois points forts Citez les trois points faibles
de votre projet de votre projet
L s L
2 2
S B

LES COMPETENCES REQUISES POUR VOTRE PROJET

Concernant votre projet, et pour chaque domainetigig, exprimez en cochant d’une croix les élétaaue vous pensez avoir
acquis ou non.



Domaines
d’activité

Mes compétences

Mes besoins

Principales composantes

Je sais
faire tout
seul

Jai la
connaissanc
théorique

Je ne sa
pas faire

L’aide d’'un
autre
exploitant

Un stage

Une
formation

Un conseil
individuel

Prestataire
de service

... liées a la conduite de ma future exploitation

Conduite des

- Conduite de la production animale et pratique des
travaux correspondants
-Conduite de la production végétale et pratique des
travaux correspondants

productions | - Aménagement et entretien des batiments
- Le matériel et son entretien
- Diversification : activités de transformation de
services,
Commercia- | - Ecoulement des produits ou prestations
lisation - Possibilités et mode de mise en vente

Comptabilité
et
gestion

- Tenue de la comptabilité

- Elaboration des résultats

- Raisonnement d’un investissement
- Analyse des résultats

- Suivi de trésorerie

-Choix d’un statut juridique

Administratif

- Démarches administratives et foraitds
- Recherche d’informations

Organisation

- Plannings, calendrier
- Pointes de travail

du - Répartition du travail et des périodes de teriips |
travail entre les actifs sur I'exploitation
- besoins en main d’ceuvre
- Détermination périodes et types de besoins
Besoins en | - Moyens pour faire face (embauche, entraide,
main stagiaires, groupements...)
d’ceuvre TP PP

... liées a la conduite d’un projet

Conduite de
projet

- Rencontre des organismes professionnels, bascaire
- Définition des objectifs a court, moyen et lopgte

- Analyse de I'environnement

- Etude d’opportunité et de faisabilité

- Définition des étapes, calendrier

- Prise en compte des aspects personnels darsjés pr
d’installation







