-\ Communiquer sur son métier

CHAMBRE

D'AGRICULTURE
MIDI-PYRENEES

Objectifs

e Etre capable de développer une attitude d'écoute.

e Etre capable de communiquer sur son métier de fagon positive.

e Etre capable de s'exprimer a l'oral de facon claire, précise et dynamique.
e Etre capable de témoigner en binéme.

Public

Agriculteurs et salariés d'exploitation agricole.

Organisation

Durée 1 jour
Date A préciser

Lieu A préciser

Animation

Pole Formation de la Chambre Régionale d'Agriculture de Midi-Pyrénées
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9H15

9H30 - 10HO00

10HO00 - 11H15

11H15 - 13H00

14H30 - 16H30

16H30 - 17H00

Programme

Accueil des participants.

Présentation de l'action « Valorisation des métiers ».
Présentation des objectifs et du déroulement de la formation.

Présentation des participants. Méthode présentation croisée
(travail sur [I'écoute, la reformulation, la compréhension,
I'expression orale, création des bindbmes).

Théme : écoute et communication.

Exercices sur le sens des mots et la transmission d'un
message.

Synthése sur I'écoute et la communication.

Théme : témoigner sur son métier.
Travail en binbme :

Comment je prends en compte les interrogations des jeunes,
dans la premiere phase de mon témoignage. Exercices
pratiques a partir de simulations.

Qu'est-ce que j'ai a dire sur mon métier qui « donne envie » a
celui qui m'ecoute de faire le méme ? Travail individuel puis
collectif. Elaboration d'une fiche métier : atouts — contraintes.

Comment je le dis ?

Exercices pratiques d'expression orale sur mon métier :

- la voix, l'articulation, le débit ;

- la communication non verbale : attitude, regard, gestes ;

- les attitudes mentales : confiance en soi, conviction ;

- le langage : choix des mots, phrases courtes, expressions
positives, exemples ...

Articulation du témoignage en binbme (a partir des fiches
métiers).

Conclure le témoignage. Pourquoi j'ai choisi ce métier ? Les
satisfactions qu'il m'apporte. Mon parcours personnel, mes
souhaits pour l'avenir.

Comment conclure le témoignage et avoir un retour de
I'auditoire ?

Démarches administratives. Bilan-évaluation de la journée.



