(?? PRESENTATION
_Viveag DU PROJET DE FORMATION

Demande d'agrément DA 01

Comité VIVEA sollicité :AVEYRON
(départemental ou régional) (facullati:réérem

1. Titre de I'action de formation :
Améliorer les conditions de travail en agriculture

(60 caracteres maximum)

2. Identification de I'organisme de formation :

Nom de l'organisme :

|ASSOC|AT|ON DEPARTEMENTALE DE PROMOTION SOCIALE AGRICOLE |
Nom du contact : ILEMOUZY Bernard I Sigle :IADPSA |

Adresse : Carrefour de I'Agriculture

Code postal : 12026 Ville : |RODEZ

Téléphone : [05 65 73 77 96 | Fax: [0565737886 |

E-mail : linfo@adpsa12.org |

N° d'activité DRTEFP : [73120000712 | SIRET : [77674303100028 |
(Ce numéro comporte obligatoirement 11 caractéres) (Ce numéro comporte obligatoirement 14 caractéres)

3. Modalités de mise en ceuvre :

Durée prévue de I'action de formation (par stagiaire) :

heures
sessions multiples : oui si sessions multiples, remplir le tableau récapitulatif DA 05
oui/ non
parcours modulai non
oui / non
Dates prévues (JJ/IMM/AA) : début : | fin:

VIVEA ne prendra en charge que les formations démarrant au plus t6t 15 jours aprés la date d'agrément.

Lieu de réalisatior]

Nombre total de s dont stagiaire

Si demande individuelle nom du bénéfic

département dl.l

Date d'envoi de la demande : ]
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£ CARACTERISTIQUES
ot DU PROJET DE FORMATION

Demande d'agrément DA 02

Titre de I'action de formation (report automatique) :

|Améliorer les conditions de travail en agriculture

Se reporter aux notes explicatives pour plus de précisions quant aux informations a fournir

* Exposé des motifs de la formation (objet, contexte, porteur de projet) :

Les agriculteurs sont de plus en plus confrontés a des problémes d'organisation du travail, d'astreintes,
tout spécialement en élevage. Face a cette situation, les 4 Chambres d'Agricultures du Nord Midi
Pyrénées ont engagé en 2002 et 2003 une action prospective sur des outils méthodologiquesqui
permettent d'accompagner les agriculteurs dans leur réflexion sur ce theme. A l'issue de ce travail,
nous proposons aux groupes d'agriculteurs locaux de les accompagner par une formation exploratoire
de 2 jours.

* Objectif général de I'action de formation :

Il s'agit d'une part de permettre aux agriculteurs de découvrir et de mieux cerner les multiples
composantes de la problématique du travail. En effet, il nous semble important de les former a une
analyse compléte de la problématique de maniére a obtenir une recherche de solutions qui soit
adaptée au groupe et aux individus. D'autre part cette formation a pour objectif de balayer le champs
des solutions et des itinéraires qui sont accessibles aux éleveurs pour améliorer leurs conditions de vie
et de travail. Ce balayage s'attachera aussi a donner des clés de lecture sur ces solutions en terme de
stratégies d'exploitation et des compromis qu'elles engendrent.

* Public visé et zone géographique concernée :

Groupes d'agriculteurs demandeurs d'une commune, d'une CUMA, d'une filiere...

* Critéres et modalités d'évaluation des résultats :

Les capacités acquises par chaque stagiaire. Comment et quand allez-vous les évaluer ?

Au cours de la formation un diagnostic individuel est réalisé par chaque stagiaire. De plus, le groupe
produit un travail de recherche qui fait I'objet d'un compte rendu écrit par I'animateur.

La satisfaction des staaiaires. Comment et quand allez-vous ['évaluer ?

Remplissage d'une fiche d'évaluation a l'issue de la formation.
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¥ PROGRAMME

——uel DE 'ACTION DE FORMATION

Demande d'agrément DA 03

Améliorer les conditions de travail en agriculture

N° de s . . . Méthodes pédagogiques et moyens ’
séquence Objectifs pédagogiques de la séquence ou du module Durée en h Contenus matéricls Moyens d‘encadrement
EC didentifier les problématiques et les objectifs sur son exploitation. 2,0 Utilisation d‘un quizz, Dépouillement et exercice de reformulation par écrit Méthode Qualitec ou Traviescope 1 animateur, 1 intervenant méthode
1
EC d'exprimer ses problématiques et ses objectifs 30 Tour de table et échange avec les stagiaires Méthode s‘appuyant sur métaplan avec deux |1 animateur, 1 intervenant méthode
entrées : problématiques posées et solutions
envisagées.
2
EC d'identifier et de sélectionner les solutions envisageables 2,0 Mise en commun de la production de chacun, débat, apport de lintervenant Suite du métaplan 1 animateur, 1 intervenant méthode
3
EC de connaitre les solutions et les voies possibles d‘amélioration 70 A partir du choix réalisé au cours de la premiere journée, rencontre de témoins des réalisations sélectionnées ftémoignages 1 animateur
4
5
6
7
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N° de
séquence

Objectifs pédagogiques de la séquence ou du module

Durée en h

Contenus

Méthodes pédagogiques et moyens
matériels

Moyens d‘encadrement

durée totale de la formation :

14,0
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——atl BUDGET PREVISIONNEL

Lemanade a-agrement DA U4
Nom de I'organisme de formation :
Titre de I‘action de formation (60 caractéres maxi) :

IASSOCIATION DEPARTEMENTALE DE PROMOTION SOCIALE AGRICOLE

Améliorer les conditions de travail en agriculture

ESCRIPTIF DES DEPENSES

Conception - Préparation :

Animation :

Intervention :

Frais administratifs :
- Déplacement des participants pendant le stage :
- Documents pédagogiques :
- Location de salle :
- Location de matériel pédagogique :
- Autres charges pédagogiques :

Total des dépenses :

(si assujetti) TVA :

Total Conception - Préparation :

DESCRIPTIF DES RECETTES

Montant

€uros HT

Total Animation :

Total Interventions :

Total Frais administratifs :

Codit Nombre de
journalier jours Montant
0,00 Prise en charge demandée a VIVEA :
0,00
0,00
0,00
0,00 Etat
Conseil Régional :
. Cout. Nor_nbre de Montant
journalier jours
2,00 0,00 Conseil Général :
0,00
0,00 Autre collectivité locale (préciser) :
0,00 |
0,00
FEOGA (PDRN) :
Codt Nombre de
journalier jours Montant
1,00 0,00 FSE :
0,00
0,00 Autre OPCA ou FAF (préciser) :
0,00
0,00
Montant Participation des stagiaires :
Autofinancement :
Autres (préciser) :
0,00
[_000HT | Total des recettes :
| 0,00] (si assujett)) TVA :

oui/non
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0,00HT

0,00]




Total des dépenses : [_———000rTC ‘ Total des recettes : 0,00TTC
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