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INSTITUT DE L'ELEVAGE

PREDIAGNOSTIC TRAVAIL dans les
exploitations BOVINES, OVINES et
CAPRINES

MIDI-PYRENEES

DOCUMENT DE SYNTHESE

Date :
Nom du technicien : Organisme :

1 - IDENTIFICATION DE L'EXPLOITATION

Nom et prénom de I'exploitant :
Statut juridique de I'exploitation et nom de la société :
Adresse :
Code postal :

Commune :
Téléphone :

Personnes présentes lors de |'entretien :

0 Systéme de production :
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2 - LE SYSTEME ET LES MOYENS DE PRODUCTION

Atouts, contraintes et projets
Ateliers

Surfaces

Mécanisation

Batiments

Aspects

financiers

Main-d'ceuvre

Adéquation du systéme par rapport au milieu : milieu pédoclimatique, filiere,
environnement, politique locale...
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3 - LE SYSTEME ET LE TRAVAIL

Organisation du
travail (pointes,
surcharge,
travail
administratif)

Atouts, contraintes et solutions envisagées ou mises en ceuvre

Qualité de vie
(congés,
organisation
hebdomadaire
et journaliére)

La pénibilité

La gestion des
imprévus

La santé et la
sécurité
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4 - LES PISTES DE REFLEXION

Synthése des attentes et aspirations en terme de qualité de vie, sur le plan personnel et professionnel

En préalable a la définition et a la validation des pistes de réflexions a explorer, ce paragraphe vise a clarifier les finalités, les
attentes et objectifs de I'exploitant(e) et du conjoint en terme de qualité de vie, sur le plan personnel et professionnel (ex
cités : travailler moins pour consacrer plus de temps pour sa famille, ses loisirs, voyager, travailler plus ou mieux pour
dégager davantage de revenu, trouver une solution pour ne plus travailler seul, efc.)

Pistes de Les incidences sur le travail Les suites a donner
réflexion a (économiques, techniques, (personnes a contacter, délai de mise
explorer organisationnelles, ...) en ceuvre, approche du coiit...)
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